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Data & Reporting Lead bij Build Finance 
 
Locatie : Kantoor Volendam & Amsterdam 

Inzet : Fulltime 

 

Jouw impact 

Als Data & Reporting Lead speel je een cruciale rol in het versterken van de datagedreven aansturing van onze 

hypotheekportefeuille. Jij zorgt ervoor dat management, investeerders en interne stakeholders beschikken over 

betrouwbare, tijdige en consistente stuurinformatie. Daarmee lever je een directe bijdrage aan de groei, 

beheersing en transparantie van onze buy-to-let financieringsactiviteiten. 

 

Je werkplek 

Je komt terecht in een ondernemende en groeiende organisatie. Wij combineren de slagkracht van een scale-up 

met de professionaliteit van een financiële instelling. Besluitvorming is snel, verantwoordelijkheden zijn groot en 

goede ideeën krijgen de ruimte. Onze cultuur kenmerkt zich door eigenaarschap, pragmatisme, samenwerking en 

een sterke focus op resultaat. Je werkt nauw samen met collega's van Marketing & Sales, Credit Management en 

Investment Management. In deze rol rapporteer je aan het management en heb je regelmatig contact met 

externe stakeholders zoals institutionele beleggers en leveranciers. 

 

Wat ga je doen? 

In deze rol ben je verantwoordelijk voor het Data & Reporting Platform van Build Finance. Je ontwikkelt en borgt 

de data- en reportingstrategie en zorgt ervoor dat het platform de organisatie optimaal ondersteunt in sturing, 

risicobeheersing en compliance. Je bent zowel strategisch verantwoordelijk als inhoudelijk betrokken bij de 

inrichting en kwaliteit van data en rapportages. 

 

Jouw werkzaamheden: 

• Versterken van interne regie, eigenaarschap en kennisborging binnen het Data & Reporting Platform  

• Inrichten en bewaken van data governance, definities en datastandaarden  

• Uitvoeren en begeleiden van analyses op portefeuille-, klant- en risicodata  

• Inrichten en beheren van betrouwbare dashboards en rapportages over portefeuille, rendement, 

kredietrisico en KPI’s  

• Monitoren en verbeteren van datakwaliteit via onder andere datakwaliteitsdashboards  

• Fungeren als aanspreekpunt voor data- en reportingvraagstukken intern en extern  

• Bijdragen aan het verminderen van key-person risk en het vergroten van continuïteit en wendbaarheid 

van het platform 

 

Wat breng jij mee? 

Je hebt een sterke data-analytische achtergrond en ervaring binnen portefeuillebeheer, investment management 

of structured finance. Je voelt je thuis in een datagedreven omgeving en hebt affiniteit met grote 

leningportefeuilles, zoals hypotheken of vastgoedfinanciering. Daarnaast weet je data en analyses te vertalen 

naar bruikbare inzichten en oplossingen voor stakeholders. 

 

Daarnaast beschik je over: 

• HBO- of WO-werk- en denkniveau bij voorkeur in een bedrijfskundige of kwantitatieve richting 

• Minimaal 3 jaar relevante ervaring in data-analyse, reporting of portefeuilleanalyse binnen investment 

management of structured finance.  

• Aantoonbare expertise in Excel en programmeertalen zoals SQL en Python 

• Ervaring met institutionele beleggers is een pré  

• Uitstekende communicatieve vaardigheden in zowel Nederlands als Engels 

 

Jij bent: 

• Je bent analytisch sterk en in staat om complexe data te vertalen naar heldere inzichten  

• Je bent proactief, zelfstandig en neemt eigenaarschap over jouw domein  
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• Je bent kritisch op datakwaliteit en denkt continu in verbeteringen en oplossingen  

• Je bent communicatief sterk en weet stakeholders mee te nemen in analyses en adviezen  

• Je bent comfortabel in een dynamische financiële omgeving waar data, risk en finance samenkomen  

 

En wat bieden wij? 

Een aantrekkelijk pakket aan arbeidsvoorwaarden, met een uitstekend salaris op basis van je kennis en je 

ervaring, volop mogelijkheden om door te groeien en jezelf te ontwikkelen, een fijne werksfeer met korte lijnen 

en een ambitieus team dat voor elkaar klaarstaat. We organiseren regelmatig leuke teamuitjes en vinden het 

belangrijk dat je met plezier naar je werk komt. 

 

Reageren 

Ben jij de drijvende kracht die onze processen en systemen naar een hoger niveau brengt en wil je een sleutelrol 

spelen in de digitale transformatie van ons bedrijf? Dan maken wij graag kennis met je. Neem dan contact op 

met Jeroen Spoor, 0645938887 of via jeroen.spoor@build-finance.com. 


